
ศูนย์ ประเมินประจ ำจังหวัด
ท ำหน้ำที่ตรวจสอบพ้ืนควำมรู้และ

คุณสมบัติเบื้องต้น

สถำนศึกษำ /สถำบัน/
หน่วยงำนอื่นที่ได้รับอนุญำต

ผู้เรียน ในระบบคลัง
หน่วยกิตการอาชีวศึกษา 

ใช้ข้อมูล

ตรวจสอบข้อมูล

ระบบคลังสะสมหน่วยกิต
รูปแบบดิจิทัล

สถำนศึกษำ /สถำบัน/หน่วยงำนอื่น
ที่ได้รับอนุญำต

สอศ.
สถำบัน

สถำนศึกษำ/สอจ.

แต่งตัง้

ผลลัพธ์กำรเรียนรู้
/หน่วยกิต

จัดเก็บข้อมูล

ตรวจสอบข้อมูล

เงื่อนไขการส าเร็จการศึกษา
✓ มีพ้ืนฐานความรู้ตามเกณฑ์

มาตรฐานคุณวุฒิแต่ละระดับ
ก าหนด

✓ ครบตามโครงสร้างหลักสูตร
• ประกำศนียบัตรวิชำชีพ
• ประกำศนียบัตรวิชำชีพชัน้สูง

✓ ประเมินมาตรฐานวิชาชี
✓ ขอจบการศึกษาOVEC Lifelong Learning

 การผ่านการรับรอง
• คุณวุฒิวิชำชีพ / ฝมีือแรงงำน
• ผลลัพธ์กำรเรยีนรูท้ี่ผ่ำนกำรรับรอง

สมรรถนะอำชีพ CEFR, TOEIC, IELTS

✓ ไม่จ ากัดระยะเวลา
✓ ตรงกับรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตร

ตามแผนการเรียนรายบุคคล

ส่งเสริมกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต (Lifelong Learning)

ระบบคลังสะสมหน่วยกิตรปูแบบดิจิทัล

เอื้อให้ประชำชนพัฒนำควำมรูด้้ำนวิชำชีพ มีสมรรถนะสูง 
ตอบโจทย์ควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ และค่ำตอบแทนในกำรท ำงำน

ผู้เรียนสำมำรถสะสมควำมรู้ไว้ได้ตลอดเวลำ
ตำมควำมพร้อมและข้อจ ำกัดของตน โดยไม่จ ำกัดอำยุ 

หลักการ

รูปแบบการสะสม

ตรวจสอบควำมถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูล
ก่อนส่งไปสู่ระบบคลังหน่วยกิตกำรอำชีวศึกษำกลำง4.

ยื่นเสนอขอควำมเห็นชอบ/ขึ้นทะเบียนต่อ สอศ. 
ไม่น้อยกว่ำ 3 เดือน2.

สอศ. ประกำศรำยชื่อฯ ที่ผ่ำนกำรขึ้นทะเบียนต่อสำธำรณะ3.

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนต่อ สอศ. ทุกปีกำรศึกษำ5.

วิธีการ
ด าเนินงาน

กอศ. แต่งตัง้คณะกรรมกำรขับเคล่ือนฯ
 ความรู้

• สถำนศึกษำอำชีวศึกษำ
• กรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ (สกร.)
• โรงเรียน สพฐ./ สช.
• วิทยำลัยชุมชน /มหำวิทยำลัย

ยกระดับการศึกษาเพ่ืออาชีพ..ต่อเนื่องตลอดชีวิต
เช่ือมโยงกับมำตรฐำนอำชีพ มำตรฐำนฝีมือแรงงำน และมำตรฐำนสำกล

สู่กำรเทียบโอนควำมรู้และประสบกำรณ์ เพ่ือรับคุณวุฒิทำงกำรศึกษำวิชำชีพ 1.

ประเมิน/ทดสอบ 
ประสบกำรณ์

ประสบการณ์
• ท ำงำนในสถำนประกอบกำร
• ฝึกอำชีพตำมมำตรฐำนฝีมือแรงงำน



หลักการ ไม่จ ำกัดอำยุ ระยะเวลำ และพ้ืนฐำนควำมรู้ เกิดกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตลอดชีวิต สำมำรถเรียนรู้ได้ทุกท ีทุกเวลำ

วิธีการจัดการ
ผู้เรียนเทียบโอนควำมรู้และประสบกำรณ์ของผู้เรียน จำกกำรเรียนรู้ทัง้จำกในระบบ นอกระบบประสบกำรณ์
ของบุคคล มำสะสมไว้ ในนระบบคลังหน่วยกิต โดยเชื่อมโยงกับเกณฑ์กำรปฏิบัติงำนของมำตรฐำนอำชีพ และ
ได้รับกำรรับรองสมรรถนะบุคคล และสำมำรถขอรับคุณวุฒิทำงกำรศึกษำวิชำชีพเมื่อสะสมหน่วยกิต
ครบตำมโครงสร้ำงหลักสูตร

การบริหารจัดการระบบ
คลังหน่วยกิต มีระบบคลังสะสมหน่วยกิตกลำงในรูปแบบดิจิทัล ที่เชื่อมโยงกับระบบคลังหน่วยกิตของสถำนศึกษำ สถำบัน 

หรือหน่วยงำนอื่น ที่ได้รับอนุญำต และสำมำรถน ำไปเชื่อมโยงกับระบบธนำคำรหน่วยกิตแห่งชำติ 

มีสมรรถนะและมีทักษะ สมรรถนะ ตรงตำมมำตรฐำน ตำมมกรอบคุณวุฒิอำชีวศึกษำแห่งชำติ ผู้ส าเร็จการศึกษา

ผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้นจากการด าเนินงาน
ระบบคลังหน่วยกิตการอาชีวศึกษา 

ได้แรงงำนสมรรถนะสูงที่มีควำมพร้อมในกำรปฏิบัติงำน  ลดระเวลำในกำรฝึกและกำรสอนงำนภาคประกอบการ



2
1

7

5
4

4. จัดท ำแผนกำรสะสมหน่วยกิต
ตำมโครงสร้ำงหลักสตูร 

1. ลงทะเบียนระบบ Credit Bank
กับสถำนศึกษำที่เป็น

ศูนย์ VCB ระดับจังหวัด 

2. ศูนย์ Vocational Credit 
Bank (VCB) ประจ ำจังหวัด

ท ำหน้ำที่ตรวจสอบพื้นควำมรู้
และคุณสมบัติเบื้องต้น
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5. ประเมินควำมรู้
และประสบกำรณ์

-สพฐ. กศน.
-CEFR, TOEIC, IELTS
-มาตรฐานฝีมือแรงงาน
-คุณวุฒิวิชาชีพ
-อาชีวศึกษาทางไกล 
-วิชาชีพระยะสั้น

7. ออกหลักฐำนรับรอง
ผลกำรเรียนรำยวิชำ
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8. สะสมหน่วยกิต

ในระบบคลังหน่วยกิต
กำรอำชีวศึกษำ
(ไม่จ ากัดระยะเวลา) *VCB = Vocational Credit Bank / ระบบคลังหนว่ยกิตกำรอำชีวศึกษำ Credit Bank

9. ผู้เรียนตรวจสอบ
ผลกำรเรียนตำมโครงสร้ำง

หลักสูตร ปวช./ปวส.
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11 11. ส ำเร็จกำรศึกษำ
ตำมหลักกสูตร 

ปวช./ปวส.

แผนผังกระบวนกำรระบบคลังหน่วยกิตกำรอำชีวศึกษำ (Vocational Credit Bank)

3. ให้ค ำปรึกษำเพื่อเตรียม
ผู้เรียนเข้ำสู่ระบบคลัง
หน่วยกิตCredit Bank

6. คณะกรรมกำร
ประเมินตัดสินผลกำรเรียน

ตำมระเบียบที่ก ำหนด

10. ผู้เรียนเข้ำรับ
กำรทดสอบและผ่ำนเกณฑ์
ประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ

(ผู้เรียนอายุ 15 ปีขึ้นไป)
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