
 รายละเอียดขอบเขตงาน (Terms of Reference : TOR) จางเหมาบริการผูชวยนักวิจัยเพื่อปฏิบัติงานสนับสนุน

โครงการวิจัย เรื่อง การวิเคราะหความเพียงพอของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายไดที่จะเกิดขึ้นตามรูปแบบการ

ดําเนินงานใหม (TPQI New Business Model) ของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน)

 

1. ความเปนมา 

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ(องคการมหาชน) มีภารกิจในการพัฒนามาตรฐานอาชีพครอบคลุมทุกอาชีพ ใหตรงตาม
ความตองการของผูประกอบการ ตอบโจทยการสรางรากฐานทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ สรางความรวมมือ
กับหนวยงานทุกภาคสวน ทั้งภาครัฐและเอกชนในประเทศและตางประเทศในการพัฒนาระบบคุณวุฒิวิชาชีพของไทย
ใหมีมาตรฐานเปนที่ยอมรับในระดับสากล และการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเตรียมความพรอมใหกับบุคลากรในอาชีพ
กอนเขารับการประเมินสมรรถนะ นําไปใชอบรมและสรางความกาวหนาในสายอาชีพใหบุคลากรในองคกร และยังได
สรางความรวมมือกับองคกรในตางประเทศเพื่อเทียบเคียงมาตรฐานอาชีพของไทยกับตางประเทศในสาขาเดียวกัน ที่
เปนท่ีตองการในภาคเศรษฐกิจ เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายรัฐบาลและทิศทางการพัฒนาประเทศในการยกระดับ
คุณภาพแรงงานใหสอดคลองกับมาตรฐานสากล พรอมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมโลก และการ
เคล่ือนยายแรงงานไปตางประเทศ จึงไดมีการจัดทําแนวทางการดําเนินงานใหม (TPQI New Business Model) ที่มุง
เนน 5 กระบวนการ คือ กระบวนการยอมรับมาตรฐานฝมือแรงงาน/ มาตรฐานอื่นๆ เพื่อใหคุณวุฒิวิชาชีพ
กระบวนการรับรองสถานประกอบ ศูนยทดสอบภายใตกรมพัฒนาฝมือแรงงานเปนองคการรับรองที่มีหนาที่รับรอง
สมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพกระบวนการยอมรับหลักสูตรและไดรับคุณวุฒิวิชาชีพกระบวนการสนับสนุน
ใหเกิดการฝกอบรม และกระบวนการสรางคุณคาจากการไดรับคุณวุฒิวิชาชีพ รวมถึงการเปนศูนยกลางดานกําลังคน
ของประเทศ

ดังน้ัน การวิจัย เรื่อง การวิเคราะหความเพียงพอของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายไดที่จะเกิดขึ้นตาม
รูปแบบการดําเนินงานใหม (TPQI New Business Model) ของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) นี้ เปนกระ
บวนการวิเคราะหชองวางของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายจายที่เกิดขึ้นจัดทําแนวทางการดําเนินงานใหม
(TPQI New Business Model) โดยมีการคนหาชองวางของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ชองวางของระบบการเงิน
ระบบท่ีใชงานนอยตองนํามาปรับปรุง/หรือยกเลิกการใชงาน มีกระบวนการหรือขั้นตอนใดที่มีการสูญเสียงบประมาณ
ไปโดยไมคุมคา และกระบวนการใดท่ีสามารถหารายได รวมไปถึงการกําหนดแผนการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และแผนการหารายได ผานการวิเคราะห Business Model Canvas (BMC) ซึ่งเปนการอธิบายองค
ประกอบของธุรกิจหรือโปรเจคใหม ในแบบท่ีเรียบงาย เพ่ือใหทุกคนท้ังภายในและภายนอกองคกรสามารถสื่อถึงสิ่ง
เดียวกันไดอยางตรงประเด็น เขาใจงาย และ นําไปใชในการพัฒนาการดําเนินงานตอไดทันที

จากท่ีกลาวมาแลวในขางตนจึงเล็งเห็นความสําคัญของงานดังกลาว เพื่อนํามาสนับสนุนการดําเนินงานในการ
วิจัยและพัฒนาเรื่องการวิเคราะหความเพียงพอของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายไดที่จะเกิดขึ้นตามรูปแบบการ
ดําเนินงานใหม (TPQI New Business Model) ของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) และเปาหมายในดําเนิน
งานของสถาบันฯ รวมถึงสนับสนุนการดําเนินงานดานสารบรรณและสนับสนุนการดําเนินงานดานอื่น ๆ ของสํานัก
อยางมีประสิทธิภาพ
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2. วัตถุประสงค

 เพ่ือจางเหมาบริการบุคคลจํานวน 1 คน เพื่อสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนา เรื่อง การวิเคราะหความเพียงพอ
ของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายไดท่ีจะเกิดขึ้นตามรูปแบบการดําเนินงานใหม (TPQI New Business
Model) ของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน)

3. คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอ 

1. มีความสามารถตามกฎหมาย 

2. ไมเปนบุคคลลมละลาย 

3. ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 

4. ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับหนวยงานของรัฐไวช่ัวคราวเนื่องจากเปนผู
ท่ีไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังกําหนด
ตามท่ีประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

5. ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายช่ือผูท้ิงงานและไดแจงเวียนช่ือใหเปนผูทิ้งงานของ หนวยงานของ
รัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้งงานเปนหุนสวนผูจัดการ กรรมการผู
จัดการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 

6. เปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลผูมีอาชีพรับจางงานดังกลาว 

7. ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื่นขอเสนอรายอื่นที่เขายื่นขอเสนอใหแกสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ
(องคการมหาชน) ณ วันยื่นขอเสนอหรือไมเปนผูกระทําการอันเปนการขัดขวางการแขงขันอยางเปนธรรมในการซื้อครั้ง
น้ี

8. ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้นศาลไทย เวนแตรัฐบาลของผูยื่นขอเสนอ
ไดมีคําสั่งใหสละเอกสิทธ์ิความคุมกันเชนวานั้น 

9. มีคุณสมบัติหรือไมมีลักษณะตองหามอื่นตามที่คณะกรรมการนโยบายประกาศกําหนดในราชกิจจานุ
เบกษา 

10. ผูยื่นขอเสนอที่เสนอราคาในรูปแบบของ "กิจการรวมคา" ตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

  กรณีท่ีขอตกลงฯ กําหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขารวมคาหลัก ขอตกลงฯ จะตองมีการกําหนด
สัดสวนหนาท่ี และความรับผิดชอบในปริมาณงาน ส่ิงของ หรือมูลคาตามสัญญา ของผูเขารวมคาหลักมากกวาผูเขา
รวมคารายอ่ืนทุกราย 

กรณีท่ีขอตกลงฯ กําหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขารวมคาหลัก กิจการรวมคานั้นตองใชผลงาน
ของผูเขารวมคาหลักรายเดียวเปนผลงานของกิจการรวมคาที่ยื่นขอเสนอ 

สําหรับขอตกลงฯ ท่ีไมไดกําหนดใหผูเขารวมคารายใดเปนผูเขารวมคาหลัก ผูเขารวมคาทุกรายจะตองมี
คุณสมบัติครบถวนตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไวในเอกสารเชิญชวน
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11. เปนบุคคลธรรมดา ผูมีสัญชาติไทยมีอายุไมตํ่ากวา 20 ป และไมเกิน 60 ปบริบูรณ (นับถึงวันที่ลงนามใน
ขอตกลง) 

12. เปนผูไดรับวุฒิการศึกษาตั้งแตระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา จากสถานศึกษาที่ ก.พ. รับรอง 

13. ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ไมไรความสามารถหรือวิกลจริต ไมสมประกอบ
14. มีความรูความสามารถทางดานคอมพิวเตอร โปรแกรม Microsoft Office : word, excel, PowerPoint

และ Internet ไดเปนอยางดี

4. ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 

หนาท่ีและความรับผิดชอบของผูรับจาง 

4.1 เปนผูชวยรวบรวมขอมูล สังเคราะหขอมูล ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และสังเคราะหขอมูลพื้นฐาน
ของระบบสารสนเทศ 

4.2 เปนผูชวยการประสานงานการเก็บขอมูลกับผูรับจาง รวมไปถึงการประสานงานเพื่อจัดประชุมตางๆ
สังเคราะหขอมูลเก่ียวกับระบบสารสนเทศ 

4.3 เปนผูชวยวิเคราะหขอมูลการสรุปผลการวิเคราะหขอมูลระบบสารสนเทศ 

4.4 เปนผูชวยการสรุปผลขอมูล วิเคราะหขอมูล และเขียนรายงานผลการดําเนินงานการจัดทําBusiness
Model Canvas หรือ โมเดลของธุรกิจของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) 

4.5 ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย

5. กําหนดเวลาสงมอบงาน/ระยะเวลาการจาง 

ระยะเวลาการจาง 6 เดือน นับตั้งแตวันท่ีลงนามในสัญญา 

ผูรับจางตองสงมอบงานโดยสงรายงานตามรายละเอียดขอบเขตหนาที่รับผิดชอบตามขอ 4 ที่ไดปฏิบัติภายใน
วันสิ้นเดือนของทุกเดือน โดยมีเอกสารดังตอไปน้ี 

(1) ใบสงมอบงานประจําเดือน 

(2) ใบสรุปรายงานการปฏิบัติงานประจําเดือน 

(3) อ่ืนๆ ตามที่สถาบันกําหนด (ถามี)

6. หลักเกณฑในการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 

ในการพิจารณาผูชนะการยื่นขอเสนอสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) จะพิจารณาจากเกณฑราคา
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7. วงเงินงบประมาณ 

วงเงินงบประมาณจํานวน 108,000 บาท (หนึ่งแสนแปดพันบาทถวน) รวมภาษีมูลคาเพิ่มและคาใชจายอื่นๆ
ท้ังปวงแลว รวมภาษีมูลคาเพิ่มและคาใชจายอื่น ๆ ทั้งปวงแลว

8. งวดงานและการจายเงิน 

1.ผูวาจางตกลงจะจายคาจางใหแกผูรับจางรวมเปนเงินทั้งส้ิน 108,000 บาท (หนึ่งแสนแปดพันบาทถวน) ซึ่ง
ไดรวมภาษีอากรอ่ืนใด และคาใชจายท้ังปวงไวดวยแลว โดยผูวาจางตกลงชําระคาจางเปนรายงวด งวดละหนึ่งเดือน ใน
อัตรางวดละ 18,000 บาท (หนึ่งหม่ืนแปดพันบาทถวน) ซึ่งไดรวมภาษีอากรอื่นใด และคาใชจายทั้งปวงไวดวยแลว ให
แกผูรับจางดวยวิธีโอนเขาบัญชี ของผูรับจาง โดยหักภาษีและคาธรรมเนียมอื่นๆ ซึ่งผูรับจางตองชําระไว (ถามี) ทั้งนี้ ผู
วาจางจะจายเงินคาจางในแตละงวดใหแกผูรับจาง เม่ือผูรับจางไดทํางานที่มีผลสําเร็จของงานเสร็จเรียบรอยแลวใน
เดือนน้ันๆ และคณะกรรมการตรวจการจางหรือผูแทนของผูวาจางไดตรวจรับงานที่สงมอบในแตละงวดเรียบรอยแลว

2. หากเดือนแรกมีการปฏิบัติงานไมเต็มเดือนปฏิทินใหคิดคาจางเหมาเปนรายวัน ในอัตราวันละ 600 บาท (หก
รอยบาทถวน) นับตั้งแตวันที่เริ่มปฏิบัติงาน จนถึงวันท่ีสิ้นสุดของเดือนตามปฏิทิน

9. อัตราคาปรับ 

หากผูยื่นขอเสนอไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จภายในเวลาที่กําหนด ผูยื่นขอเสนอตองเสียคาปรับใหแก
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) เปนรายวันในอัตราวันละ 0.10 (ศูนยจุดหน่ึงศูนย) ของวงเงินคาจาง แตตอง
ไมตํ่ากวาวันละ 100 บาท จนถึงวันท่ีผูยื่นขอเสนอปฏิบัติตามสัญญาถูกตองครบถวนและคณะกรรมการตรวจรับตรวจ
รับเรียบรอยแลว
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