
 ขอบเขตของงาน (Terms of Reference: (TOR)

  การจ้างผลิตสื่อวีดิทัศน์ขั้นตอนกระบวนการเข้าถึงสื่อการฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ (TPQI E-Training) สำหรับ

สถานประกอบการ SMEs

๑. หลักการและเหตุผล

จากรายงานผลสำรวจเกี่ยวกับทักษะและงานทำงานปี ๒๐๒๑ ของ  Economic Intelligence Center

(EIC)  ธนาคารไทยพาณิชย์ พบว่าการพัฒนาทักษะจะช่วยให้แรงงานไทยสามารถฟื้นตัวได้จากภาวะวิกฤตเศรษฐกิจที่

กำลังเผชิญและสามารถรับมือได้กับโลกยุคปัจจุบันที่การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว แต่การเข้าถึงการ

พัฒนาทักษะของแรงงานแต่ละกลุ่มยังมีความไม่เท่าเทียมกันอยู่ โดยเฉพาะกลุ่มคนรายได้น้อยที่มีสัดส่วนของคนที่ได้

พัฒนาทักษะน้อยกว่าคนรายได้สูงอย่างเห็นได้ชัด กลุ่มลูกจ้าง  SMEs  ก็เป็นอีกกลุ่มที่ได้รับโอกาสในการฝึกทักษะน้อย

กว่ากลุ่มลูกจ้างบริษัทใหญ่หรือลูกจ้างภาครัฐอยู่มาก โดยมีเพียง ๓๖% ของกลุ่มลูกจ้าง  SMEs  เท่านั้นที่ได้รับการ

พัฒนาทักษะผ่านคอร์สที่นายจ้างจัดให้ ขณะที่สำหรับกลุ่มลูกจ้างบริษัทเอกชนขนาดใหญ่และกลุ่มลูกจ้างภาครัฐ

สัดส่วนดังกล่าวจะอยู่สูงถึงราว ๖๙%

ความไม่เท่าเทียมในแง่ของการได้รับการฝึกทักษะนี้ ถือเป็นปัญหาสำคัญที่ภาครัฐอาจต้องมีมาตรการ

สนับสนุนสำหรับกลุ่มที่ขาดโอกาส เพราะคนกลุ่มนี้ก็มักจะเป็นกลุ่มเดียวกันกับที่ได้รับผลกระทบมากในช่วงวิกฤตที่

ผ่านมา การขาดซึ่งโอกาสในการพัฒนาทักษะเพื่อปรับตัวจะยิ่งเป็นการซ้ำเติมปัญหาความเหลื่อมล้ำที่มีมากอยู่แล้ว ซึ่ง

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) ได้เปิดให้บริการระบบนวัตกรรมการเรียนรู้สมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐาน

อาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพอิเล็กทรอนิกส์  TPQI E-Training  เพื่อให้บริการขับเคลื่อนการฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ

จากชุดฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ (TPQI Training Package) ไปสู่กำลังแรงงานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล

จากเหตุผลความจำเป็นดังกล่าวสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) จึงมีความประสงค์ดำเนินการจ้าง

ผลิตสื่อวีดีทัศน์ขั้นตอนกระบวนการเข้าถึงสื่อการฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ (TPQI E-Training)  สำหรับสถาน

ประกอบการ  SMEs  เพื่อสนับสนุนให้สถานประกอบการกลุ่ม  SMEs  เข้าถึงการฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพผ่าน

ระบบ TPQI E-Training นำไปสู่การพัฒนาศักยภาพกำลังแรงงานในกิจการ SMEs เสริมสร้างทักษะการประกอบอาชีพ

ที่เป็นมาตรฐาน เพิ่มเติมองค์ความรู้ในการทำงานด้วยเทคโนโลยี เสริมองค์ความรู้ใหม่แห่งอนาคต (Reskill)ยกระดับให้

มีสมรรถนะที่สูงขึ้น (Upskill)  รองรับอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีในอนาคต (Future Trends)  และสามารถยกระดับ

การประกอบกิจการในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง (Disruptive Change)
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๒. วัตถุประสงค์

๒.๑ เพื่อใช้เป็นสื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ขั้นตอนกระบวนการเข้าถึงสื่อการฝึกอบรมตามมาตรฐาน

อาชีพ(TPQI E-Training) สำหรับสถานประกอบการ SMEs

๓. กลุ่มเป้าหมาย

สถานประกอบการที่เป็นวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม

๔. คุณสมบัติของผู้เสนอราคา

๑. มีความสามารถตามกฎหมาย

๒. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

๓. ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ

๔.ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว

เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ ตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

๕.  ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานขอหน่วยงานของรัฐใน

ระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการกรรมการผู้

จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย  

๖. เป็นบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานดังกล่าว 

๗.ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่นที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่สถาบันคุณวุฒิ

วิชาชีพ (องค์การมหาชน) ณ วันยื่นข้อเสนอหรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็น

ธรรมในการซื้อครั้งนี้

๘.ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของผู้ยื่น

ขอเสนอได้มีคําสั่งใหสละเอกสิทธิ์ความคุมกันเชนวานั้น
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๑๐.ผู้ยื่นข้อเสนอที่เสนอราคาในรูปแบบของ "กิจการร่วมค้า" ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้

กรณีที่ข้อตกลงฯกำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลักข้อตกลงฯจะต้องมีการ

กำหนดสัดส่วนหน้าที่และความรับผิดชอบในปริมาณงานสิ่งของหรือมูลค่าตามสัญญาของผู้เข้าร่วมค้าหลักมากกว่าผู้

เข้าร่วมค้ารายอื่นทุกราย

กรณีที่ข้อตกลงฯกำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก กิจการร่วมค้านั้นต้องใช้

ผลงานของผู้เข้าร่วมค้าหลักรายเดียวเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าที่ยื่นข้อเสนอ

สำหรับข้อตกลงฯ ที่ไม่ได้กำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ผู้เข้าร่วมค้าทุกรายจะ

ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในเอกสารเชิญชวน

๕. ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ

ผู้รับจ้างต้องผลิตวีดีทัศน์ขั้นตอนกระบวนการเข้าถึงสื่อการฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ(TPQI E-

Training)  สำหรับสถานประกอบการ  SMEs  (ตามแบบฟอร์มการขอใช้ชุดฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ (TPQI E-

Training Package)  ความยาวไม่น้อยกว่า  ๔  นาที จำนวน  ๑  ชิ้นงาน  และวีดีทัศน์ขั้นตอนกระบวนการขอความเห็น

ชอบหลักสูตรฝึกอบรมของสถานประกอบการตามมาตรฐานอาชีพ ตามข้อบังคับคณะกรรมการสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ

ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการให้ประกาศนียบัตรคุณวุฒิวิชาชีพและหนังสือรับรองสมรรถนะสำหรับ

สถานประกอบการ พ.ศ. ๒๕๖๕ ความยาวไม่น้อยกว่า ๔ นาที จำนวน ๑ ชิ้นงาน รวมจำนวนเป็น ๒ ชิ้นงาน โดยมีราย

ละเอียดดังนี้

๕.๑ จัดทำสคริปต์ผลิตวิดิทัศน์ เพื่อนำเสนอขั้นตอนกระบวนการเข้าถึงสื่อการฝึกอบรมตามมาตรฐาน

อาชีพ(TPQI E-Training) สำหรับสถานประกอบการ SMEs (ตามแบบฟอร์มการขอใช้ชุดฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ

(TPQI E-Training Package) และวีดีทัศน์ขั้นตอนกระบวนการขอความเห็นชอบหลักสูตรฝึกอบรมของสถานประกอบ

การตามมาตรฐานอาชีพ ตามข้อบังคับคณะกรรมการสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขใน

การให้ประกาศนียบัตรคุณวุฒิวิชาชีพและหนังสือรับรองสมรรถนะสำหรับสถานประกอบการ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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๕.๒ ผลิตวีดีทัศน์ขั้นตอนกระบวนการเข้าถึงสื่อการฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ(TPQI E-Training)
สำหรับสถานประกอบการ SMEs (ตามแบบฟอร์มการขอใช้ชุดฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ (TPQI E-Training
Package)และวีดีทัศน์ขั้นตอนกระบวนการขอความเห็นชอบหลักสูตรฝึกอบรมของสถานประกอบการตามมาตรฐาน
อาชีพ ตามข้อบังคับคณะกรรมการสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการให้
ประกาศนียบัตรคุณวุฒิวิชาชีพและหนังสือรับรองสมรรถนะสำหรับสถานประกอบการ พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยมีคุณภาพสูง
ระดับ Full HD ความละเอียดไม่น้อยกว่า ๑๙๒๐ x ๑๐๑๘ (๑๐๑๘p) ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ (.mov หรือ
.mpeg-๔) รวมถึงจัดทำคำบรรยายใต้ภาพภาษาไทย (Subtitle) ใส่เสียงบรรยายภาษาไทยในวีดีทัศน์

๕.๓ จัดให้มีภาพประกอบกราฟฟิก ดนตรีประกอบ โดยข้อมูลเนื้อหา ภาพ และดนตรีประกอบที่ใช้
ต้องดำเนินการถูกต้องตามกฎหมายลิขสิทธิ์ และผู้รับจ้างต้องเป็นผู้รับผิดชอบหากมีการละเมิดบทบัญญัติแห่งกฎหมาย
หรือสิทธิใดในสิทธิบัตร หรือลิขสิทธิ์ของบุคคลที่ ๓ ซึ่งผู้รับจ้างนำมาใช้ในการปฏิบัติงานนี้๕.๔ จัดให้มีผู้ประสานงาน
ดูแลควบคุมงาน (Producer) ทั้งโครงการ อย่างน้อย ๑ คน ๕.๕ผู้รับจ้างจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมดใน
ระหว่างการดำเนินการผลิตวีดีทัศน์ของสถาบันฯ

๕.๔ จัดให้มีผู้ประสานงาน ดูแลควบคุมงาน (Producer) ทั้งโครงการ อย่างน้อย ๑ คน๕.๕ผู้รับจ้าง
จะต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมดในระหว่างการดำเนินการผลิตวีดีทัศน์ของสถาบันฯ

๕.๕ผู้รับจ้างจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมด ในระหว่างการดำเนินการผลิตวีดีทัศน์ของ
สถาบันฯ 

หมายเหตุ การดำเนินงานตามขอบเขตการดำเนินงาน ข้อ ๕ ทั้งหมดสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความ
เหมาะสมทั้งนี้ ผู้รับจ้างต้องนำเสนอความคืบหน้าในการดำเนินงานต่อสถาบันฯ อย่างต่อเนื่องหรือในทันทีหากมีการ
ทวงถาม เนื้อหา รูปแบบการดำเนินงานและข้อเสนออื่นๆ ของผู้รับจ้าง เป็นไปตามที่สถาบันฯ พิจารณาเห็นชอบ

๖. กำหนดเวลาส่งมอบงาน/ระยะเวลาการจ้าง 

ส่งมอบงานตามข้อ ๕ ภายใน ๓๐ วัน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญาหรือใบสั่งจ้าง 

๗.หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 

ใช้เกณฑ์ราคา
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๘. วงเงินงบประมาณ

วงเงินงบประมาณจำนวน ๔๕๐,๐๐๐บาท (สี่แสนห้าหมื่นบาทถ้วน) รวมภาษีมูลค่าเพิ่มและค่าใช้จ่าย

อื่น ๆ ทั้งปวงแล้ว

๙. งวดงานและการจ่ายเงิน

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) จะจ่ายค่าจ้างเพียงงวดเดียวเมื่อผู้ยื่นข้อเสนอส่งมอบงานถูก

ต้องครบถ้วนตามข้อ ๕ และคณะกรรมการตรวจรับเรียบร้อยแล้ว

๑๐. อัตรค่าปรับ

หากผู้ยื่นข้อเสนอไม่สามารถทำงานให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนด ผู้ยื่นข้อเสนอต้องเสียค่าปรับให้

แก่สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) เป็นรายวันในอัตราวันละ ๐.๑๐ (ศูนย์จุดหนึ่งศูนย์) ของวงเงินค่าจ้าง

แต่ต้องไม่ต่ำกว่าวันละ ๑๐๐ บาท จนถึงวันที่ผู้ยื่นข้อเสนอปฏิบัติตามสัญญาถูกต้องครบถ้วนและ

คณะกรรมการตรวจรับตรวจรับเรียบร้อยแล้ว

ในกรณีที่สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  มีความจำเป็นไม่อาจทำสัญญา หรือใบสั่งจ้าง

ตามที่ได้เจรจาตกลงว่าจ้างผู้รับจ้างหรือมีเหตุจำเป็นอื่นๆ  ที่เป็นอุปสรรคซึ่งทำให้ไม่สามารถดำเนินการดังกล่าวได้หรือ

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณที่จะใช้ในการจัดจ้าง หรือเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอที่จะทำการจัดจ้างนี้

ต่อไปได้สถาบันขอสงวนสิทธิ์ที่จะยกเลิกการว่าจ้าง ครั้งนี้ได้ทุกขั้นตอนและผู้ยื่นข้อเสนอไม่มีสิทธิโต้แย้ง และเรียกค่า

เสียหายใดๆ ทั้งสิ้น

๑๑.หัวข้ออื่นๆ

ทรัพย์สินทางปัญญาทั้ง ลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร รูปภาพ วีดีโอ และเอกสารข้อมูลอื่นๆ ที่เกิดจากการ

ดำเนินงานของผู้รับจ้างในระหว่างการดำเนินงานนั้น ให้เป็นทรัพย์สินทางปัญญาและกรรมสิทธิ์ของสถาบันคุณวุฒิ

วิชาชีพ ร่วมกับกลุ่มภาคีที่ได้ร่วมทำงานเท่านั้น หากแต่ภาคีที่ได้ร่วมทำงานดังกล่าวไม่อาจนำทรัพย์สินทางปัญญาและ

กรรมสิทธิ์ดังกล่าวไปแสวงประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ และค้ากำไรมิได้ เว้นแต่จะได้รับความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษร

จากโครงการก่อน
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